Syndicat Pénitentiaire des Surveillant(e)s -
C.E.A

SPS Maison d 'Arrét de Saint-Brieuc

J

LA PRISON BRIOCHINE
GRANDE OUBLIEE DE LA DI

Encore une fois, la Maison d'Arrét de Saint-Brieuc est ignorée pour la prochaine
commission de mutation. Pas un seul poste pour venir renforcer nos effectifs ! La situation
devient intenable.

Voici les faits : UN SOUS-EFFECTIF CHRONIQUE QUI NOUS ETOUFFE !
— 3 collégues en longue maladie depuis plus de 2 ans : NON REMPLACES !
— 2 départs & la retraite : NON REMPLACES !

— 1 reclassement depuis 1 an : NON REMPLACE !

= 1 surveillante affectée a un poste administratif

= 1 agent suspendu

En juin 2025, 3 départs a la retraite supplémentaires sont prévus.
Qui va assurer la reléve ? Aucun poste ne nous est accordé, alors que notre effectif est déja
au bord du gouffre.

UNE SURPOPULATION EXPLOSIVE : 240 %!

Le taux de surpopulation carcérale est hors de contrdle. Nous gérons plus du double
de la capacité daccueil de I'établissement, avec des effectifs réduits au minimum. Ce
desequilibre met en péril la sécurité de tous : détenus et personnels.

DES AGENTS A BOUT DE FORCE !

Les surveillants sont épuisés, physiquement et mentalement. Rappelés constamment
sur leurs jours de repos, ils répondent encore présents, mais jusqu'a quand ? Combien de
temps tiendront-ils avant de s’effondrer ?

Le risque de burn-out devient de plus en plus présent parmi nous. Nous ne pouvons
plus continuer ainsi !

Nous demandons immeédiatement une audience aupres du Directeur Interrégional
de Rennes. Il est temps que nos alertes soient entendues et que des solutions soient apportées
avant qu'il ne soit trop tard.

Saint-Brieuc ne doit plus étre la grande oubliée !

Le Bureau Local du SPS
11 octobre 2024



