Le 06.02.2025, a Aix en Provence

> GEA

SYNDICAT PENITENTIAIRE DES SURVEILLANTS
CORPS D'ENCADREMENT ET D'APPLICATION

M.Huet-Lambing Cyril
Secrétaire Général Adjoint du SPS-CEA
Tél : 06 58 73 92 27

sps.di.pacacorse@gmail.com A

Monsieur le Directeur Interrégional de Marseille

Objet : Répartition temporaire des effectifs, sécurisation des personnels.

Monsieur le Directeur Interrégional,

Le lundi 10 février 2025, plus de 80 stagiaires surveillants sont attendus au Centre Pénitentiaire
de Marseille, en préparation de I’ouverture de Baumettes 3 au mois d’avril. Face a cette
arrivée, le SPS-CEA a formulé une proposition a la fois simple et solidaire pour permettre a
nos collégues, d’une part de travailler avec plus de sécurité, mais aussi, pouvoir souffler un
peu. L'objectif est de permettre, sur la base du « volontariat », que certains de ces stagiaires
renforcent temporairement les établissements voisins en sous-effectif, Jusqu’a 1’ouverture de
Baumettes 3, tout en étant hébergés par les établissements qui pourraient les accueillir.

Cette mesure aurait eu un double avantage :

1. Soutenir les établissements les plus en difficulté, ou les agents cumulent déja de nombreuses
heures supplémentaires et subissent des conditions de travail éprouvantes et non sécuritaires.

2. Soulager et sécuriser le fonctionnement global de la région, en optimisant une répartition
équitable des effectifs afin de diminuer drastiquement les risques psychosociaux liés aux
conditions actuelles.

Bien que vous ayez manifesté un intérét pour cette idée, nous constatons avec regret
I’opposition des organisations syndicales représentatives de notre région. Leur refus prive
les établissements en souffrance d’un renfort humain pourtant indispensable et maintient des
équipes déja épuisées dans une situation critique.

Monsieur le Directeur Interrégional, c’est pourquoi nous vous demandons de prendre vos
responsabilités et de défendre I’intérét collectif des personnels de la région PACA-Corse.
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En effet, les plus de 80 stagiaires surveillants sur le point d’intégrer Les Baumettes pourraient,
s’ils le souhaitent, venir en aide aux agents qui subissent de plein fouet le sous-effectif et
I’accumulation d’heures supplémentaires.

En I’état, ces surveillants stagiaires se concentreront sur Les Baumettes, ce qui allégera la
charge de travail au sein de cet établissement, a un niveau déja connu, notamment grace a la
réduction drastique des heures supplémentaires pour les surveillants en poste. lls se
retrouverons certainement en “heures tres négatives”.

De plus, cette répartition déséquilibrée contraint de nombreux collégues, dans d’autres
¢tablissements, a continuer d’affronter des conditions de travail particulierement pénibles et
dangereuses.

Monsieur le directeur, au-dela de ’incompréhension de ces organisations syndicales, il est
important de ne pas oublier I’essentiel : un tel déséquilibre pourrait engendrer des
consequences irréversibles. Pour cela, nous vous invitons donc a reconsidérer la répartition de
ces renforts et a encourager une mutualisation des stagiaires surveillants sur la base du
volontariat, dans I’ensemble des établissements qui en ont le plus besoin.

La sécurité, la santé et la dignité de I’ensemble des surveillants pénitentiaires de la région
PACA-Corse méritent une attention équitable. Défendre I’intérét collectif doit primer sur les
logiques de cloisonnement et les oppositions steriles.

Dans I’attente, je I’espere, d’un choix plus équitable et plus slr pour nos personnels, je vous
prie d’agréer, Monsieur le Directeur Interrégional, I’expression de mon plus profond respect.

M.Huet-Lambing Cyril
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