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Il est comique de voir que, ENCORE UNE FOIS, le SPS avait prévenu sa direction des problématiques
que rencontraient la MAF du CP de Seysses dans son tract du 17 septembre intitulé " Les cavernes
d’Alibaba du CP de Seysses". En effet nous
dénoncions la surpopulation endémique de

e SPS voit qu'i ce quartier.
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Le 28/09 vers 19h, une fumée provenant de
la MAF est apercue. Les agents et la direction
réagissent vite et constate qu’une cellule est
en flamme. Les Surveillants s’équipent et
accompagnent le  brigadier-chef  pour
intervenir. Le feu a pris au fond de la cellule
et des fumées toxiques s'échappent dans
tout le batiment. Apres avoir sécurisé et
évacué la sauvageonne, responsable de ce
désastre vers I'hopital, ainsi qu’une autre détenue enceinte et un collégue Iégérement blessé, la décision
est prise d'évacuer tout le batiment vers le gymnase pour sécuriser les 80 détenues et faire un checkup
de leurs possibles intoxications. Les pompiers prendront le relais pour éteindre le foyer. Le retour a la
normale se fera a plus de 23h30.

Le SPS tient a féliciter tous les acteurs ainsi que la direction présente pour avoir su réagir rapidement
et limiter l'incendie et l'incident. Nous souhaitons un prompt rétablissement au Surveillant blessé.

Notre syndicat préfererait avoir tort et voir les choses s’améliorer mais nous ne pouvons que constater
qu'il n’en est rien...Nous espérons juste que cet incident ouvrira les yeux de nos décideurs et que des
mesures seront prises pour que l'autrice de ces faits soit transférée dans les meilleurs délais (un
passage a 'UHSA ne serait pas de trop) et demande a ce que l'effectif de la MAF soit drastiquement
abaissé. Il serait aussi de bon ton que des félicitations officielles soient données a tous les intervenants
qui ont su si bien gérer cette situation de crise.

La DAP en collaboration avec la DSIP devrait réfléchir sérieusement a la construction d'un CD pour

femme sur la DI de Toulouse pour soulager ces secteurs qui débordent.
Le 30/09/2024 pour le bureau local du SPS
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